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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA COMPANIA
PARAGUAYA DE COMUNICACIONES SOCIEDAD ANONIMA — COPACO S.A. Y LA DIRECCION
NACIONAL DE TRANSPORTE - DINATRAN

En la Ciudad de Asuncidn, Repablica del Paraguay, a Icrs)‘j.l.dias del mes de“fﬁft:”u’f*-ﬁ"del ano
dos mil quince: concurren, por una parte, la COMPANIA PARAGUAYA DE COMUNICACIONES
SOCIEDAD ANONIMA, en adelante COPACO S.A., con domicilio en la calle Alberdi N* 531 entre
Oliva y General Diaz, primer piso, Edificio Gral. Bernardino Caballero, representada en este acio por
el Presidente del Directorio, Abogado Rogelic R. Benitez Vargas: vy por la otra, la DIREGCION
MACIONAL DE TRANSPORTE, en adelante DINATRAN, con domicilio en la Rula N 2 Mcal
Estigarribia Km. 14, de la Ciudad de San Lorenzo, representada en este acto por el Presidente del
Consejo, Abogado Carlos Georgi-Samaran, convienen de comin acuerdo suscribir el presente
Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional,

ANTECEDENTES.

La COPACO S.A., entidad privada con mayaria accionaria del Estado Paraguayo en su politica de
responsabilidad social, cuya misidn es brindar las mejores soluciones tecnoldgicas a las necesidades
de las personas y empresas, para contribuir al desarrollo del pueblo paraguayo, con honestidad,
respansabilidad social, eficiencia, personal calificado y comprometidao,

La DINATRAN, entidad reguladora de los servicios de transportes de pasajeros y cargas nacionales e
internacionales y como organismo de aplicacion de convenios y acuerdos en el ambito de su
competencia. Cuya mision es regular el sisterma de transporte por carretera nacional e internacional
de pasajeros y cargas de manera segura, eficiente y economica.

De esta forma, reconociendo las entidades su mutuo interés en incorporar y mantener estandares en
materia de calidad de gestion y transparencia, desean impulsar acciones conjuntas para contribuir a
dichos objetivos, en los siguientes términos:

CLAUSULA PRIMERA: OBJETO.

El presente Convenio tiene por objeto implementar cooperacion interinstitucional entre las partes, a
traves de la celebracidn de Acuerdos de Prestacion de Servicios, relativos a las aclividades
correspondientes a cada Institucion, con el fin de contribuir al desarrollo de sus acciones y
cumplimiento de sus objetivos.

Asimismo, establecer las bases para un desarrollo eficaz y eficiente en la implementacion de
programas y proyectos de caracter social, tecnologico, profesional y de cualguier otro tenor de interés
comun para la COPACO S.A. v |a DINATRAN,

CLAUSULA SEGUNDA: ESPECIFICACIONES.

La consecucion de los objetivos de este Convenio, previstos en la Clausula Primera, debera ser
lograda por Acuerdos\ Especificos adicionales que contendran los Términos de Referencia o
Propuestas de Sg@ryicips identificados, respetando siempre las dimc,éces generales del presente
Convenio.
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En los Términos de Referencia o Propuesta de Servicios mencionados precedentemente, se deberd
incluir obligatonamente los siguientes puntos:

Qbjetivos.

Plazos de ejecucion.

Frecios y esquemas de pagos (cuando hubiere lugar).
Compensaciones de |as prestaciones.

Obligaciones especificas o determinadas para cada una de las partes,
Forma de resolver las divergencias.

Forma de rescision.

Lugar de cumplimiento del servicio,
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CLAUSULA TERCERA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

COPACO S.A. y la DINATRAN, se comprometen a realizar trabajos en forma conjunta a fin de que
estas actividades redunden en beneficios de ambas Instituciones, conforme a los términos del
presente Convenio o los Especificos.

CLAUSULA CUARTA: DEL PERSONAL.

Los recursos humanos a ser utilizados por COPACO S.A. vy la DINATRAN para cumplir las
actividades previstas en este Convenio, no generaran ningan tipo de vinculacion laboral entre los
mismos quedando a cargo exclusivo de cada parte, la responsabilidad integra en lo que se refiere a
los derechos de los empleados o funcionarios dependientes de cada una.

En toda circunstancia o hecho que tenga relacion con este instrumento, las partes mantendran la
individualidad y autonomia de sus respectivas estructuras técnicas y administrativas y asumiran
particularmente en consecuencia, las responsabilidades consiguientes.

CLAUSULA QUINTA: COORDINACION.

Las partes designaradn para cada caso, a un representante titular v a un representante suplente,
guienes oficiaran de nexo entre ambas Instituciones para la planificacion de las actividades a ser
desarrolladas v que sean objeto de los Acuerdos Especificos, quienes deberan planificar los
proyectos, acciones y actividades, verificando el avance y ejecucion de los mismos.

CLAUSULA SEXTA: VIGENCIA.

Este Convenio Marco tendrd una vigencia de 5 (cinco) afos a partir de la fecha de suscripcion. Podra
ser rescindido por cualguiera de las pares sin expresion de causa, sin que esto impligue
rasponsabilidad alguna, siendo Gnico requisito la comunicacion en forma escrita con 90 (noventa)
dias de anticipacion.

En todos los casos de rescision anticipada, ya sea del presente Convenio Interinstitucional o de los
Acuerdos Especificos, las parles garantizan la continuidad de los programas y proyectos previamente
autorizados quetengdn principio_de ejecucion.
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CLAUSULA SEPTIMA: COMUNICACIONES.

Las comunicaciones entre las partes seran realizadas por escrito, dirigido a los respectivos domicilios
legales indicados en este Convenio. Cualquier cambio de domicilio deberd ser comunicado a la otra
parte y dicha modificacion solo tendrd efecto a partir de la fecha de comunicacion debidamente
comprobada.

CLAUSULA OCTAVA: IMPOSIBILIDAD DE CESION DEL CONVENIO.

El presente Convenio o los derechos y beneficios que pudieran emerger del mismo, no podran ser
cedidos total o parcialmente a terceros por ninguna de las partes, salvo autorizacion escrita y
expresamente adoptada de comun acuerdo.

CLAUSULA NOVENA: DESLINDE DE RESPONSABILIDAD.

Cualquier dafo o perjuicio sufrido u ocasionado por las partes o sus representantes en el marco de
este Convenio o de los Acuerdos Especificos derivados del mismo, seran objeto de revision en la

instancia puramente administrativa, a efectos de acordarse las reparaciones que correspondan.

CLAUSULA DECIMA: DE LAS CONTROVERSIAS.

Fara dirimir eventuales divergencias resultantes de |a interpretacion del presente Convenio Marco de
Cooperacion, las partes se comprometen a una solucidn amistosa, a mediar sus controversias a
través de una mesa de dialogo a ser acordada entre ambas, o en su defecto, a someterse a los
Tribunales Ordinarios de la Capital de la Repiblica,

En fe de lo acordado, Iqs representantes de las partes firman el presente Convenio, “en 2 {dos)
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